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Postavenie ISBA v ramci Ministerstva vnutra SR

Hlavnym cielom instititu by malo byt plnenie Gloh suvisiacich so strategickym rozvojom Ministerstva
vnutra SR ajemu podriadenych institucii. Institt by mal byt vnimany ako odbornd autorita
predovsetkym pri tvorbe strategickych dokumentov a navrhoch politik.

Spolupraca s odbornymi uUtvarmi ma byt plynuld, neruSivd (seamless) a ma vytvarat synergiu
z hlbokého vecného poznania odbornych utvarov a holistického a strategického pristupu ISBA
opierajuceho sa o principy politiky zaloZzenej na dokazoch.

Dlhodobé ulohy a ciele

- ziskat pre Ministerstvo vnutra SR sebavedomie v oblasti verejnej spravy

- spolupracovat s prezidiom policajného zboru na zvySeni doveryhodnosti policie a jej
transformacii

- budovanie znacky ISBA ako vysokoodbornej, otvorenej a nezavislej institucie

- aktivne vyhladavat problémy v rdmci rezortu a podriadenych institlcii a navrhovat ich riesenia

- vyhladavat a prenasat najnovsie poznatky a skisenosti z relevantnych oblasti zo zahranicia do
¢innosti rezortu

Kratkodobé ulohy a ciele

- Personalne dobudovanie ISBA, predovsetkym odboru analyz a prognéz a odboru hybridnych
hrozieb(ak bude realizovany)

- Vybudovanie datovej zakladne resp. pristupom k Udajom rezortu

- Zameranie ISBA viac na buducnost ako ,iba“ odstrafiovanie nedostatkov z minulosti
(modernizacny dlh)

- Zahranic¢na spolupraca s obdobnymiinstitliciami, medzindrodna spolupraca, verejné institlcie,
akademicky sektor

- Zvysenie postavenia /prestize ISBA medzi analytickymi jednotkami a vo verejnosti

- Spolupraca s ostatnymi analytickymi jednotkami pri tvorbe analyz a politik

Smerovanie odborov

- metodické a odborné vzdelavanie vsetkych zamestnancov
- Ucasti na odbornych a vedeckych konferenciach, vratane aktivnych vystupeni
- zvySovanie komunikacnych a prezentacnych zru¢nosti zamestnancov.

Odbor analyz a progndz

- personalne dobudovanie a posilnenie kapacit so zru¢nostami v oblastiach ako
o Geografia

Specidlne inZinierstvo

Policajné vedy

Ekonomika podniku

Pravo/ekondémia a pravo

Aplikovana matematika/statistika/ekonometria

Informatika
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o Verejna sprava/verejna politika/spolotenské vedy
- dobudovanie technického, softvérového a ddtového zazemia odboru
- vybudovanie prognostickych a prediktivnych nastrojov

Centrum metodického riadenia

- zvySovanie zruénosti a kapacit v oblasti modelovania a optimalizacia procesov
- vybudovanie timu pre biznis architekturu
- posilnit implementacéni schopnost optimalizovanych rieseni

Odbor hybridnych hrozieb (v pripade realizdcie)

- vybudovanie nového odboru po personalnej a materidlnej stranke

- zapojenie odboru do relevantnych partnerstiev (MO SR, MZVaEZ SR, NBC, PPZ, SKR,...)
- zapojenie odboru do koordina¢ného mechanizmu v rdmci rezortu

- etablovanie odboru ako nositela témy hybridnych hrozieb na Slovensku

Dalsie témy, ktoré by mali byt na ISBA rozvijané

- kvalita Zivota, social progress index (SPl; monitoring minimalne na Urovni miest a okresov)

- ,policajné témy” (popularizaéné — dévere, bezpecnost, alternativne tresty, a pod.), budovanie
inStitucionalnej dovery v policiu

- podpora pri strategickom smerovani policie (z pohladu spolocenskych vied, metodicka
podpora)

- podpora pri strategickom ,smerovani HaZZ (metodicka podpora)

- RIA —aktualizacia metodiky a zavedenie dopadov na institucie verejnej spravy

- spolupraca s utvarmi ministerstva, posilnenie kooperacie z dovodu zvySenia vykonnosti
ministerstva a sluzieb nim poskytovanych

- APZ — pomoc pri transformdcii na modernu vzdeldvaciu instituciu podla medzinarodnych
Standardov, posilnenie oblasti ,verejna sprava” (napr. vzdelavanie vo verejnej sprave,
pripadne transformacia na narodnu vzdeldvaciu autoritu pre verejnu spravu)

- Zapojenie sa do akademického vyskumu v oblasti verejnej spravy, , policajnych a hasi¢skych”
vied



